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Téjékoztaté a rendKiviili sziinet elrendelésével kapesolatosan a bilesdei ellitisokban
foglalkoztatottakra, az iigyelet biztositisdra, valamint
a koltségvetési timogatasra vonatkozban

A 40/2020. (IIL. 11.) Korm. rendelettel kihirdetett veszélyhelyzetben a koronavirus miatt a 45/2020. (l11.
14.) Korm. rendelet, illetve a 81/2020. (IV. 1.) Korm. rendelet alapjan a telepiilési énkorményzat
polgarmestere rendkiviili sziinetet rendelhet el a bolesodei és az dvodai ellatas tekintetében. Az elrendelt
rendkiviili sziinetben a bdlesodei ellitas mikddtetésével (beleértve az Snkorményzati, egyhazi, nem dllami
fenntartokat), foglalkoztatottainak munkavégzésével (mind a kozalkalmazott, mind a munkavallalé
vonatkozasiban), valamint a kéltségvetési timogatassal kapcsolatosan az alabbiakrdl tajékoztatom.

A munkajogi kérdések esetében azt szikséges megvizsgalni, hogy az elrendelt rendkiviili sziinet az adott
intézményben, szolgéltaténdl - az egyes munkakorokben - mennyiben korlitozza a foglalkoztatst. igy
azokban a munkakdérokben, amelyekben az elrendelt rendkiviili sziinet kévetkeztében a munkaltaté nem
tud eleget tenni a foglalkoztatasi kotelezettségének, a munkavallalé, illetve a kdzalkalmazott azonban a
teljesitésre kész és képes, keresoképes, ugyanakkor a feladatellitis lehetetlensége miatt a munkaltaté a
foglalkoztatdsi kotelezettségét a beosztis szerinti munkaidében nem teljesiti, az dllasidé szabalyai
alkalmazandéak.

A munka térvénykonyvérol sz616 2012. évi 1. torvény (a tovabbiakban: Mt.) 146. § (1) bekezdése szerint a
munkavillalét, illetve a kozalkalmazottat, ha a munkaltaté foglalkoztatisi kitelezettségének a beosztis
szerinti munkaidében nem tesz eleget (dllisido) - az elhdrithatatlan Kiilsé okot Kivéve — alapbér,
illetve illetmény illeti meg. Az elrendelt rendkiviili sziinet az dllasidé szempontjabdl jelen megitélés
szerint elharithatatlan Kiilsé oknak mindsiil.

Ha a munkéltatd nem irja el a rendelkezésre #llisi kitelezettséget, nem oszt be munkaidét a
kozalkalmazott szdmdra, a munkaltaté a foglalkoztatési kitelezettsége elmulasztasanak tartamdra alapbért,
illetve illetményt koteles fizetni a munkavallald, kozalkalmazott munkavégzése hianydban is.

A tavollét jogcime a fenti esetekben az Mt. 55. § (1) bekezdés k) pontja, amely szerint a munkavallalé vagy
a kdzalkalmazott mentesiil a munkavégzési és rendelkezésre dllasi kitelezettsége alél a munkaviszonyra
vonatkozé szabdlyban (jogszabalyban) meghatarozott tartamra.

A bolesodei ellitas keretén beliil is megédllapodhat a munkaltaté és a kézalkalmazott az otthoni
munkavégzésben, ha arra az informécid-technolégiai vagy szamitistechnikai eszkoézok rendelkezésre
dllnak. Ebben az esetben a munkaltaton mulik, milyen feladatokat tud kiadni, illetve ezeket hogyan tudja
ellendrizni.

Munkaviszony esetén figyelembe kell venni a 2020. marcius 19-ét61 hatalyos, a koronavirus vilagjarvany
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