Bolcsodei bérezés, kereset-kiegészitések, potlékok, illetménykiegészitések,
egyéb juttatasi szabalyok alkalmazasanak osszefoglalé tablazata 2020. '

BOLCSODE, MINI BOLCSODE

Alkalmazni kell

(Meghat. feltételek fennallasakor)

Nem pedagogus munkakor Pedagogus-
Jogeim Mérték munkakor
felsdfoku
Munkakér megnevezése: (pl.: gazdasdgi kozépfoki:  végzettségii
ligyintéza, végzettségii kisgyermekneveld,
élelmezésvezetd, kisgyermekneveld szaktandcsado,
szakdacs, konyhalany) bélcsddei dajka pedagogus,
gyogypedagogus
Kijt Pedagégus
Alapilletmény: (1d. a jobb oldali mezdket!) Kjt. illetmény- . . életpalya
. . illetmény- .
tibla s2erint | la syerine | S
[Kjt. 93 . tv.
[Kjt. 93/A §] bek ]
Tovabbi szakképesités - egy tovabbi szakképesités esetén 5%
elismerése - két tovabbi szakképesités esetén 8% v v v
[Kjt. 66.§ szerint] (feltétel: ha a munkaid6 10%-aban
hasznosul)
Szocialis agazati 6sszevont | a Kjtvhr. 5. sz. mellékletében foglalt
potlék tablazat alapjan 2 e
[Kjtvhr. 15./A. §]
Bolcsodei potlék a Kjtvhr. 6. sz. és 6/a sz. mellékletében v
[Kjtvhr. 15./B. §] foglalt tablazat alapj4n | v (kivéve:
gyogypedagogus,
pszicholégus!)
Kjt. 67.§ szerinti Kollektiv szerzddés, ennek
(gazdalkodas rendelkezése hianyaban a munkaltato v v v
teljesitményétol fiiggo) hatarozza meg.
illetménykiegészités
Vezetoi potlék Kjtvhr. 14. § és 4. sz. melléklet II. rész
alapjan a potlékalap v v v
[Kjt. 70.§ és Kjtvhr. 14. § meghatarozott szazaléka.
és (4. sz. melléklet)]
Miiszakpotlék
[Gyvt. 15.§ (10) bek 15 %-os bérpotlék v v v
alapjan]
Cimpotlék A meghatarozott feltételek fennallasa
esetén a potlékalap 25 - 100 %-a v v -
[Kjt. 71.§ és Kjtvhr. 5.§]
Idegennyelv-tudasi potlék | Ha a munkakorhoz a rendszeres
[Kjt. 74.§] nyelvhasznalat indokolt
- kozépfoku nyelvvizsga esetén: v v v
poétlékalap 50 %
- fels6foku nyelvvizsga
esetén:pdtiékalap 100 %
Gyogypedagogiai potlék -egy SNI gyermek ellatasa esetén a v
poétlékalap 100%-a
[Kjt. 75.§ és - két SNI gyermek ellatasa esetén a .
Kjtvhr. 15.§ (6). bek.] potlékalap 150%-a2 | T (kivéve Y
- harom SNI gyermek ellatasa esetén a bo!csodel
dajka!)

potlékalap 200%-a

1

A tablazatban alkalmazott roviditések:

Gyvt.  1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és gyamuigyi igazgatasrol
Kjt. 1992. évi XXXIII torvény a kozalkalmazottak jogallasarol
Kjtvhr. 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet a kézalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL. térvénynek a szocialis, valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi agazatban torténéd

végrehajtasarol

Nktv. 2011. évi C. torvény a nemzeti kdznevelésrol
Ktgtv:  2020. évi LXXI. torvény Magyarorszag 2010. évi kozponti koltségvetésérél




BOLCSODE, MINI BOLCSODE

Alkalmazni kell

(Meghat. feltételek fennallasakor)
Nem
. pedagégus
érté . , P Hgus-
Jogceim Mértek (l.: gazdasdgi Kozepfoku rﬁgzizililii
ligyintéz, kisgyermek-
élelmezésvezeto, neveld/
szakacs, konyhalany) bolcsédei
dajka
Munkaltatoi dontésen Feltételeit a kollektiv szerz0dés, ennek
alapul6 keresetkiegészités | hidnydban a munkaltato allapitja meg. v v v
[Kjt.77.§ (1) és (2) bek.]
Munkahelyi pétlék Kollektiv szerz6dés felhatalmazasa
[Kjt. 75.8] alapjan, a potlékalap 25 - 100 %-a v v v
[Kjtvhr. 15.§ (8) bek.] kozotti mértékben
- 25 év kozalkalmazotti jogviszony
Jubileumi jutalom esetén kéthavi,
[Kjt. 78.§ szerint] - 30 év kozalkalmazotti jogviszony
esetén haromhavi, v v v
- 40 év kozalkalmazotti jogviszony
esetén Othavi illetményének megfeleld
0sszeg.
Moédszertani pétlék Kjtvhr. 15. § (3) bek alapjan 200 % Intézmény-
[Kjt. 75.8] vezetd
Jutalom Ma}X. e'.:ves illertm'ényht?z viszonyitott Kit. 77§ (3) Kit. 77§ (3) Nktv. 65.§ (4)
szazalékos mértékben: bek alania bek alania bek alapié
ek.alapjan ek.alapjan ek.alapjan.
Lakasépitési tamogatas Hitelcél szerinti lakasingatlan
[Kjt. 78/A.8] biztositéki értékének 60 %-at v v v
meghalad6 része, max.100 %-ig.
Munka- és formaruha 15/1998. NM rendelet 3. § (6) bek. és 15/1998. NM 15/1998. NM | 15/1998. NM
juttatas 45.§ (2) bek. és 12. sz. melléklet, rendele t'3 $ (6) rendelet 45.§ rendelet 45.§ (2)
[Kjt. 79.§] illetve kollektiv szerzddés, bek_ill KSZ (2) bek. és 12. | bek. és 12. sz.
KSZ hianyaban a munkaltato hatarozza o sz. melléklet melléklet
alapjan . <
meg. alapjan alapjan
Bankszamla-hozzajarulas | Hatalyos Kvtv. szerint
[Kjt. 79./A§] 2019-ben 1000 Ft/ho v v v
[Kvtv2019. 60.8 (5) bek.)].
A kozalkalmazott tobb illetménypoétékra is jogosult egyszerre, egyidejuleg, az

illetménypotlékok a kodzalkalmazottat altalaban egymas mellett is megilletik, kivétel, ha a
kozalkalmazott vezet6i és cimpotlékra is jogosult, részére kizardlag a vezetdi pot 1ék jar. [Kijt.

71. §]

A Kjt. 69. § alapjan a Kjt. 70-75. § szerinti pétlékok szamitasi alapja a poétlékalap - amely
2008. januar 1-jétél nem valtozott - 20 000 Ft [Ktgtv. 2020. 59.§ (1) bek. b) pont)].

Készitette: Bélcsédei Dolgozok Demokratikus Szakszervezete 2020. 01.03.




